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ILUSTRE PRESIDENTE DA COMISSAO COORDENADORA DE CONSULTA ELEITORAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO - SR. ARMANDO BIONDO
FILHO.

ALOISIO FALQUETO, brasileiro, casado, professor de magistério superior,
portador da Cl n°® 1694926 - ES, inscrito no CPF n® 421.231.607-25, residente na Rua
Manoel Gomes de Almeida, n® 246, Fradinhos, Vitoria/ES, CEP: 29.042-540, por seus
advogados infra-assinados e devidamente constituidos, procuracao anexa (doc. 1 anexo),
vem, em atencao ao comunicado feito pela Comissao em 16/08/2017, apresentar

RECURSO ADMINISTRATIVO

em face da decisao proferida no dia 16 de agosto de 2017, que indeferiu sua inscricao
para o processo de consulta eleitoral de escolha do Superintendente do HUCAM-UFES
para o quadriénio 2017-2021, conforme comunicado feito no dia 16/08/ 2% :
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DA TEMPESTIVIDADE

Importa registrar que o presente recurso € TEMPESTIVO, haja vista que o
prazo para sua interposicao encerrara as 13 horas do dia 18/08/2017, conforme
Comunicado de indeferimento na inscrigdo como candidato no processo de consulta.

SINTESE FATICA

Em virtude da Resolucao n® 32/2017, o Recorrente tomou conhecimento
de que a comunidade universitaria fora convidada a participar de uma Consulta
Eleitoral, cujo objeto era a indicacdao de nome para escolha de Superintendente do
HUCAM-ES para o quadriénio 2017-2021.

De acordo com a resolu¢ao, para participar do processo, os candidatos
deveriam atender aos seguintes requisitos minimos necessarios:

| - vinculo empregaticio em regime de 40 (quarenta) horas com
dedicacao integral para o desempenho do cargo;

Il - formagao académica na area de saude;

Il - (inciso suspenso)

IV - possuir comprovada experiéncia em gestao publica, no minimo 5
(cinco) anos, preferencialmente na area de salde;

V - portador, no minimo, do titulo de doutor.

Ciente dos requisitos, o Recorrente realizou sua inscricdo, tendo anexado
ao pedido todos os comprovantes de cumprimento dos requisitos minimos exigidos na
Resolucao referenciada.

Todavia, a Comissao Coordenadora da Consulta Eleitoral consignou que o
Recorrente contava com apenas 6 (seis) meses e 25 (vinte e cinco) dias de experiéncia
em gestao publica, tendo se baseado, aparentemente, apenas em sua Ficha de
Qualificacao, e que, portanto, seu pedido de registro de candidatura fora indeferido.

DO PLENO CUMPRIMENTO DO REQUISITO DE EXPERIENCIA EM GESTAO PUBLICA

Com todas as vénias, entretanto a Comissdao Coordenadora da Consulta
Eleitoral incidiu em flagrante equivoco na aferi¢ao do tempo de experiéncia em gestéo
publica do Recorrente. j
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Assim se diz, pois resta claro e expresso do documental que
instrumentalizou o formulario de inscricdo para candidatura do Recorrente, que este
possui tempo superior ao minimo de experiéncia em gestdo plblica exigido na
Resolucgao, disciplinadora da consulta eleitoral.

A Ficha de Qualificacao Funcional do Recorrente, ficha essa emitida pela
propria Universidade, informa que, ao longo de sua carreira, o Recorrente atuou como
gestor em:

INICIO TERMINO DESCRICAO DIAS
25/03/2007 15/04/2007 NOMEACAO/
DESIGNACAO DE 22
CHEFIA CD/FC
07/02/2008 07/03/2008 SUBSTITUICAO DE
CHEFIA - NOVA 30
02/01/2009 31/01/2009 SUBSTITUICAO DE
CHEFIA - NOVA 30
25/05/2009 24/05/2011 NOMEACAO/
DESIGNACAO DE 730
SUBCHEFIA CD/FC
04/01/2010 02/02/2010 SUBSTITUICAO DE
CHEFIA - NOVA 30
16/08/2010 16/11/2010 SUBSTITUICAO DE
CHEFIA - NOVA 93
03/01/2011 01/02/2011 SUBSTITUICAO DE
CHEFIA - NOVA 30

Total: 965 dias

Veja-se, assim, que, apenas na Ficha de Qualificacdo, o Recorrente
conta com 2 (dois) anos e 7 (sete) meses e 25 (vinte e cinco) dias de experiéncia em
gestao publica, num total de 965 (novecentos e sessenta e cinco) dias.

Contudo, importante mencionar que, a Ficha de Qualificacdo profissional
emitida pela UFES é incompleta e falha, pois o atual sistema utilizado pela Universidade
para registrar tais informagoes somente fora implantado no ano de 2002, catalogando
assim, somente os dados posteriores a esse ano (2002).
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E pior!!! Muitas atividades desenvolvidas pelo Recorrente, apds o ano de
2002, comprovadas por peio de Portarias e Resolucoes, nao estao inseridas na Ficha de
Qualificacao do candidato, o que evidencia a precariedade do documento referenciado.

Tal informagao pode ser facilmente visualizada na Ficha de Qualificacao
do Recorrente, pois consta que o primeiro registro do Recorrente na area de gestao
ocorreu somente no ano 2007, quando deveria constar desde, pelo menos, o ano de
1994,

Ou seja, toda a atuag@o do Recorrente em gestdo publica anterior a 2002
fora ignorada.

E, apesar de constarem nos autos do procedimento administrativo
Resolucoes e Portarias que comprovam mais do que os 05 (cinco) anos de experiéncia
exigidos em gestdo, ao analisar o pedido de inscricdo do Recorrente, a Comissao
Coordenadora olvidou em contabilizar tal tempo de experiéncia.

Restringiu-se, a Comissao Coordenadora, em consignar apenas 6 (seis)
meses e 25 (vinte e cinco) dias, tendo se baseado, aparentemente, tao-somente na
Ficha de Qualificacao do Recorrente, conforme se verifica do quadro abaixo:

QUADRO DETALHADO DA AVALIACAO DOS PEDIDOS DE INSCRIGAO DE
CANDIDATURAS PARA SUPERINTENDENTE DO HUCAM

i 7 T0 oL EXPERIENCIA |
| FORMAGAO T _
| PLANO DE | VINCULO | EM GESTAO &
; CANDIDATO | ronos) HO oM tl:l:g%ta DOUTORADO ANOS (80 SITUAGAD
L
|
ALOISIO
1| FALQUETO SImM SiM SIM SiM
RITA
ELIZABETH
CHECON DE SiM Sim SIM SIM 85MESESE 19 | DEFERIDA
FREITAS | | | DIAS
SILVA | ! | &

A contabilizacao feita pela Comissao Coordenadora nao retrata a
realidade dos fatos e se distancia da concretude da experiéncia do Recorrente, o que
repercute em grave lesao ao seu direito de participar do processo de consulta eleitoral,
dispondo seu nome a comunidade universitaria.

O equivoco da Comissao Coordenadora é de todo evidente que, caso se
houvesse considerado o tempo em que o Recorrente atuou como chefe do Departamento
de Medicina Social, mesmo ignorando o periodo como subchefe do mesmo
Departamento, o total apurado seria superior ao informado no nicado de
indeferimento. ﬁ
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Note-se que, segundo a Ficha de Qualificacao, o Recorrente atuou como
chefe, ou substituicao de chefia, por:

a) 22 dias (entre 25/03 e 15/04 de 2007);
b) 30 dias (entre 07/02 a 07/03 de 2008);
c) 30 dias (entre 02/01 a 31/01 de 2009);
d) 30 dias (entre 04/01 a 02/02 de 2010);
e) 93 dias (entre 16/08 a 16/11 de 2010);
f) 30 dias (entre 03/01 a 01/02 de 2011).

Totalizando 235 (duzentos e trinta e cinco) dias, ou seja, 7 (sete)
meses e 25 (vinte e cinco) dias, o que se mostra superior ao tempo informado no
Comunicado de indeferimento.

Porém, o equivoco da Comissao Coordenadora nao foi apenas esse.

A Ficha de qualificacdo do Recorrente informa, ainda, que ele atuou
como subchefe entre 25/05/2009 e 24/05/2011, o que repercute em 2 (dois) anos e 10
(dez) dias, ou seja, 730 (setecentos e trinta) dias.

Veja-se, que além de ignorar os documentos acostados - referentes as
portarias e resolugdes que nao constam da Ficha de Qualificacdo (o que sera objeto de
argumentacao a seguir) - considerando apenas os dados contabilizados a partir da
implantagao do novo Sistema de cadastro, ou seja, a partir de 2002, a Comissao reduziu
consideravelmente o periodo registrado de tempo de experiéncia do Recorrente, que
alcancou 2 (dois) anos 7 (sete) meses e 25 (vinte e cinco) dias, ou seja, 965
(novecentos e sessenta e cinco) dias e ndo apenas 6 (seis) meses e 25 (vinte e cinco)
dias.

Mas existem, ainda, outros equivocos da Comissao Coordenadora.

Assim se diz, pois nao houve contabilizacdo do tempo de experiéncia que
nao constava da Ficha de Qualificagao.

Dentre os documentos juntados no pedido de inscricdo, além da Ficha de
Qualificacao do Recorrente, existem Resolugdes e Portarias que comprovam sua atuacao
em gestao publica por 5 (cinco) anos, 7 (sete) meses e 25 (vinte e cinco) dias ou

2.035 dias (dois anos e trinta e cinco) dias, conforme quadrwﬂpaixo:
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N° RESOLUCAO/ CARGO PERIODO TOTAL
PORTARIA
125/94 Subchefe do 05/12/1994 a 04/12/1995 365 dias
Departamento de
Medicina
022/2007 Chefe do Ate regularizacao da eleicao do | 210 dias
Departamento de Chefe e do Subchefe do
Medicina Social referido departamento - de
02/04 a 01/11/2007
125/2007 Subchefe do 02 anos (inicio em 01/11/2007) | 730 dias
Departamento de
Medicina Social
80/2009 Subchefe do 02 anos (inicio em 07/05/2009) | 730 dias
Departamento de
Medicina Social

Observe-se que, com base apenas nesses documentos, o Recorrente ja
comprovaria os 05 (cinco) anos de experiéncia em gestao publica exigidos pela Resolucédo
da Consulta Eleitoral.

Todavia, a Comissao Coordenadora desconsiderou, sem qualquer
justificativa, tais documentos.

Observe-se que nao consta no edital da Consulta Eleitoral e em nenhum
outro normativo que o Unico meio de comprovagédo da experiéncia exigida seria por meio
da Ficha de Qualificagdo do profissional, mesmo porque, conforme dito anteriormente, o
Sistema de registro gerador da Ficha de Qualificacdo é novo e incompleto.

E mais, a quem caberia o dever de atualizar a referida Ficha? Ao
candidato ou ao Departamento de Gestdo de Pessoas que a emite?

Ora, ao se deparar com informagao diversa da que possuia - experiéncia
registrada em Portarias e Resolugdes ao invés daquela informacao gerada pelo Sistema
implantado - a Comissao Coordenadora da Consulta Eleitoral (CCCE), em nome da
razoabilidade, da eficiéncia e na forma prevista no art. 7°, §2°da Resolucdo 32/2017,
deveria ter solicitado diligéncias aos 6rgaos internos da Universidade para, assim,
confirmar o tempo informado pelos documentos acostados no pedido de inscricao de
candidatura do Recorrente, nao podendo, de forma alguma, ignorar tais dados e
documentos.

Ademais, o Recorrente atendeu a todos os requisitos da referida
Resolucao 32/2017, dentre eles, aqueles constantes do art. 4°, §4°, que indica quais
documentos deveriam ser entregues no ato da inscrigéo.
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A respeito da experiéncia como chefe ou subchefe de departamento na
Universidade, a Comissao Coordenadora deveria observar aquilo que preconizado nos
normativos internos da Universidade, dentre eles:

ESTATUTO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

Art. 63. A Chefia do Departamento serd ocupada por um professor em
exercicio das classes da carreira do Magistério Superior da Universidade,
eleito pela maioria dos membros do Departamento, em votacdo secreta,
com mandato de 2(dois) anos, podendo ser reeleito por igual periodo.
(-+.)

5§ 4° O Chefe do Departamento sera substituido, nas suas faltas e
impedimentos, por um Subchefe, escolhido pelos membros do
Departamento, sob as mesmas condi¢cbes e com mandato idéntico ao do
Chefe.

RESOLUCAO N° 60/92 DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO - CEPE

ESTABELECE CRITERIOS DE ATRIBUIGOES DE CARGA HORARIA PARA OS
DOCENTES DA UFES.

Art. 4°. No regime de 40 (quarenta) horas e Dedicacdo Exclusiva o
docente deverd, além de atividades diddtico-aula, exercer uma ou mais
das seguintes atividades:

()

§ 2° A critério do Departamento, levando-se em consideracdo a
especificidade das disciplinas, bem como o numero de trés ou mais
programas diferentes, a maximizacdo far-se-a com um minimo de 12
(doze) horas aula semanais, desde que o docente assuma uma das
atividades previstas no anexo IV ou as criadas de acordo com o artigo 6.°
desta Resolugdo.

(--:)

5 5° As cargas hordrias para o exercicio das atividades administrativas
previstas na alinea d sdo aquelas discriminadas nos anexos 1, Il, lll e IV
desta Resolucdo.

Anexo |V - Resolucdo n°. 60/1992 - CEPE

ANEXO IV

Resolugdo n° 60/92 - CEPE

ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS QUE EXIGEM 03 (TRES) HORAS SEMANAIS
DE DEDICACAO

(--:)

- Sub-Chefe de Departamento.

(+:2)
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Tanto o Estatuto da UFES, como a Resolugao do CEPE, prescrevem que a
atuacao como subchefe equivale, para fins de experiéncia, a atuacdo como chefe.

Assim se considera, pois a exigéncia para lotagao na funcdo cumpre os
mesmos requisitos e também, de forma perene, é destinada carga horaria para atuacao
na subchefia. Ou seja, a atuacdo concomitante do titular da chefia com o titular da
subchefia é comum, necessaria e cotidiana na Universidade.

Desconsiderar a experiéncia, no periodo de subchefia, imprimiria o
vedado excesso de rigor na analise da Comissao Coordenadora, o que néo é desejavel e
nem razoavel.

Portanto, diante do equivoco cometido, exclusivamente, pela Comissio
Coordenadora, requer seja determinada a reavaliagdo do tempo de experiéncia do
Recorrente em gestao publica, considerando todo o periodo em que este atuou na area
de gestdo publica constante tanto da Ficha de Qualificacdo, quanto das Portarias e
Resolucbes apresentadas, a fim de que nao se perpetue injustica contra o Recorrente e
nem haja precariedade do processo de Consulta Eleitoral.

Registre-se, por fim, que na historia da gestdo do Hospital Universitario
nao se tem memoria de oportunidade que nio tenha havido opcdo para comunidade
académica na escolha de seu superintendente, o que denota que, a permanecer a
decisao de indeferimento da Comissdo Coordenadora, ato antidemocratico prevalecera,
0 que, no entanto, nao se espera.

PEDE DEFERIMENTO.
Vitéria (ES), 05 de agost de ﬁ

Lot

Recorrente
EDWAR A FELIX LUIS FILIPE M. PORTO SA PINTO
OAB/ES 9.056 OAB/ES 10.569
EMANUELLE SIMON GONCALVES WELBER GUISOLFI DE FREITAS
OAB/ES 15.783 OAB/ES 24.161

Rua José Alexandre Buaiz, n® 190, Ed. Master Towex, Sala 314, Enseada do Sué, Vitria ( ES) - CEP 29.050-918 - Tel. (27) 3345-0732
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PROCURACAO

OUTORGANTE: ALOISIO FALQUETO, brasileiro, casado, professor de magistério superior, portador da Cl n* 1694926 -
ES, inscrito no CPF n°® 421.231.607-25, residente na Rua Manoel Gomes de Almeida, n° 246, Fradinhos, Vitéria/ES,
CEP: 29.042-540.

OUTORGADOS: EDWAR BARBOSA FELIX, brasileiro, casado, advogado, inscrito na OAB/ES sob n® 9.056 e LUIS FILIPE
MARQUES PORTO SA PINTO, brasileiro, casado, advogado, inscrito na OAB/ES sob o n°® 10.569, sécios integrantes e
administradores da banca de advogados FELIX PORTO E ADVOGADOS ASSOCIADOS, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob o n® 11.012.476.0001-69, com sede situada na Rua José Alexandre Buaiz, n® 190,
Edificio Master Tower, sala 314, Enseada do Sud, Vitéria (ES), CEP 29.050-918 (art. 15, § 3°, da lei 8.096/94").

PODERES: a representacao no foro em geral, perante quaisquer Juizos, Tribunais ou Reparticbes Publicas, podendo

para tanto, transigir, desistir, confessar, discordar, renunciar, protestar, receber e dar quitagao, firmar compromisso,
propor acoes, oferecer defesa e embargos, recorrer, substabelecer, enfim praticar todos os atos necessarios ao fiel
cumprimento deste mandato, podendo os outorgados atuar e exercer o mandato de forma conjunta ou isolada,
inclusive para fins de substabelecimento.

OBJETO: Este mandato é outorgado para o patrocinio dos interesses juridicos decorrentes da Consulta Eleitoral criada
por meio da Resolucdo n® 32/2017, para a indicagao de nome para escolha de Superintendente do HUCAM-ES para o
quadriénio 2017-2021.

Vitoria/ES, 17 de agosto de 2017.

w j 4
A%ﬁlfg{fhﬁ?w Z

CPF n°® 421.231.607-25

SUBSTABELECIMENTO (COM RESERVAS)

No presente ato, firma-se substabelecimento - COM RESERVAS DE IGUAIS PODERES, EMANUELLE SIMOM GONCALVES,
brasileira, casada, inscrita na OAB/ES sob o n°. 15.783 e WELBER GUISOLFI DE FREITAS, solteiro, advogado, inscrito
na OAB/ES 24.161, com escritério profissional na Rua José Alexandre Buaiz, n® 190, Edificio Master Tower, sala 314,
Enseada do Sua, Vitdria (ES), CEP 29.050-918, podendo os substabelecidos atuar e exercer o mandato de forma
conjunta ou isolada, com excecdo de cobranga de honorarios e execucdo de eventual verba honoraria de
sucumbéncia, nos termos do disposto do art. 26 da lei 8.906/04, atos estes que dependerao da intervencao de pelo
menos um dos socios administradores da banca, uma vez que tal verba pertencera ao escritdrio de advocacia.
PODERES ESPECIFICOS PARA INTIMACOES EM NOME DO OUTORGANTE: O substabelecimento ora efetuado engloba os
poderes que foram conferidos pelo outorgante, fazendo a ressalva de que as intimacdes a serem efetuadas para
exercicio do presente mandato e nos interesses do outorgante quando feitas pela imprensa oficial, publicaces
eletronicas, via postal e por mandado, deverao ser feitas exclusivamente na pessoa dos advogados que receberam a
procuracao originalmente (ainda que de forma isolada), a saber: EDWAR BARBOSA FELIX OAB/ES 9.056 e LUIS FILIPE
MARQUES PORTO SA PINTO OAB/ES 10.569.

Vitoria/ES, 17 de agosto de 2017.

%}; LUIS FILIPE MARQUES PORTO SA PINTO

OAB /ES 9.056 OAB/ES 10.569
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23/08/2017 UFES Webmail :: [daocs] Urgente - Fortaras

Assunto [daocs] Urgente - Portarias

Da Secretaria DADCS <daocs-owneri@institucional.ufes.br>
Remetente <daocs-request@institucional.ufes.br>

Para <cdi.dgp.progep@ufes.br>

Responder para  <daocs.reftoria@gmail.com>
Responder para  <daocs.reitoria@gmall.corm>
Data 21.08.2017 10:57

Prezados,

Solicito informar se hd portarias referentes aos Processos n® 701676/94-52, 758415/2007-71, 792254/2007-45
e 710336/2009-41, todos referentes a Eleicdo Chefe/Subchefe do Departamento de Medicina Soclal para subsidiar
o recurso apresentado a Comissdo Eleitoral para escolha do superintendente do HUCAM.

Considerando o prazo exlguo de resposta da Comissao, solicitamos que nos seja encaminhada ainda na data de
hoje.

Alenciosamente,

Raquel Paneto Dalvin

Diretora

Departamento de Adm. dos Orgéos Coleglados Superiores
Unlversidade Federal do Espirito Santo

Contato: +55 27 4009-2223

AVISO - Esta mensagem contém inforsacdo para uso exclusive do nome enderecado acima, Ela pode cer reservada, confidencial ou altamente confidencial. Se vocé recebeu esta mensagem por

OTICE - This message is intended only for the use of the addressee(s) named herein. It may be reserved, confidential or highly confidential. Unauthorized review, dissemination, dist

https://imail.ufes.br/?_task=maild_safe=0& uid=47588& mbox=INBOX&_action=print&_extwin=1 11



23/08/2017 UFES Webmail :; [daocs] Urgente - Portarias 105/07-PR, 123/07-PR

Assunto [daocs] Urgente - Portarias 105/07-PR, 123/07-PR

e Secretaria DAOCS <daocs-owner@institucional.ufes.br> f@ijﬂdm
Remetente <daocs-request@institucional.ufes.br>

Para Cgi progep <cai.progep@ufes.br>

Resnonder pars  <daocs.reitoria@gmall.com>
Responder para  <daocs.reitoria@gmail.com>
Data 21.08.2017 11:02

Prezados,

Solicitamos com urgéncia também as Portarias 105/07-PR, 123/07-PR, bemn como a que nomeou o novo chefe do
Departamento de Medicina Social apos a exoneracio constante da Portaria 123/07.

Atlenciosamente,

Raquel Paneto Dalvin

Diretora

Departamento de Adm. dos Orgéos Colegiados Superiores
Universidade Federal do Espirito Santo

Contato: +55 27 4009-2223

AVISO - Esta mensagem contém informacio para uso exelusivo do nome enderecado acima. Ela pode ser reservada, confidencial ou altamente confidencial. Se vocé recebeu esta wensagem pof

NOTICE - This message is intended only for the use of the addresses(s) named herein. It may be reserved, confidential or highly confidential. Unauthorized review, dissemination, dist

htlps:)‘!maii.ufas.br!?_task=maiI&_safeao&_uid=4759&_mbox=INBOX&_actiun=print&_extwin=1 1M



Universidade Federal do Espirito Santo

s

05.99.02.61 Ficha de Qualificacdo Funcional (Modelo UFES)

Departamento de Gestdo de Pessoas

Data: 22/08/2017
Hora: 10:20

Funcionario : 295317 - ALOISIO FALQUETO
Numero do Contrato: 14621

Lotacdo Exercicio : 1.06.06.00.00.00.00 - Centro de Ciéncias da Saude - CCS
1.06.06.11.00.00.00 - Departamento de Medicina Social - CCS

Lotagdo Oficial : 1.06.06.00.00.00.00 - Centro de Ciéncias da Saude - CCS
1.06.06.11.00.00.00 - Departamento de Medicina Social - CCS
Cargo: 705001 Professor de Magistério Superior Regime Trabalho: DE

Nivel :

Grupo : Professor Ensino Superior
D - Associado IV

Situagdo do Contrato: Ativo

Data de Nascimento : 19/09/1950

Dt Témmino Descrigio

Grau Instrugdo : Doutorado

Forma Ingresso :

Regime Juridico : Regime Juridico Unico
Contratacao Direta
Data Ultima Progressio : 20/11/2012
Data de Posse :

Sexo : M Data Desligamento :
Data de Admissdo : 15/01/1978 Dt. Aposentadoria :
Data de Nomeacgao : Descrigdo Chefia :

Data Adm Serv Pablico: 15/01/1978 Tipo de Chefia:

Processo

Dt. Inicio S

01/04/1976 01/01/1978 AVERBAGAO PRI (PRIVADA) 641 53212/2008-76

15/01/1978 15/01/1978 INICIO DE EXERCICIO 1 ADMISSAQ

18/02/1980 14/01/1982 AFAST. PARA MESTRADO NO PAIS COM ONUS 697 DEC.115/80-CEPQ

15/01/1982 14/01/1983 AFAST. PARA MESTRADO NO PAIS COM ONUS 365 PORT.57/82-R.

01/06/1991 31/05/1993 AFAST. PARA DOUTORADO NO PAIS COM ONUS 730 PORT.900/91-R.

11/11/1991 11/11/1995 PROGRESSAQ POR TITULAGAO DOCENTE

11/01/1982 11/01/1992 ALTERACAQ DE ANUENIO 1

24/08/1992 24/08/1992 PROGRESSAO POR MERITODOCENTE 1 PORT 86905-R

11/01/1993 11/01/1993 ALTERAGAO DE ANUENIO 1

01/02/1993 01/02/1993 ALTERACGAO DE ANUENIO 1 LISTAGEM

16/01/1995 15/01/2013 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 6575 PORT 016/05-R

26/11/1996 29/11/1996 PARTICIPACAO CAPACIT/CONG/SEMIN'REUNIAO NO 4 P.10436/96-71
BRASIL

04/04/1997 04/04/1997 DESIGNAGAO PARA COMISSAO 1 PORT 255087-R

15/05/1997 15/05/1997 ALTERACAO DECOMISSAQ 1 PORT35107-R

09/01/1998 09/01/1998 ALTERAGAQ DE ANUENIO 1

21/01/1999 21/01/1999 DESIGNACAO PARA COMISSAO 1 PORT 56/98-VR

10/03/2006 AB. PERMAN. EC412° REDUTOR 5% 15674/0976

01/05/2008 01/05/2006 PROGRESSAO POR MERITO DOCENTE 1 21566/06-90

25/03/2007 15/04/2007 NOMEACAQ/DESIGNACAD DE CHEFIA CDIFG 22

15/04/2007 15/04/2007 EXONERACAODISPENSA DE CHEFIA CDFG 1

01/05/2007 01/05/2007 DECLARACAO DE BENS E RENDAS 1 CHEFIAS

25/10/2007 24/05/2009 NOMEACAODESIGNACAO DE SUB-CHEFIA CDIFG 578

07/02/2008 07/03/2008 SUBSTITUICAD DE CHEFIA - NOVA 30 803506/08-50

01/05/2008 01/05/2008 PROGRESSAD POR MERITO DOCENTE 1 20526/2011-98

02/01/2009 31/01/2008 SUBSTITUICAD DE CHEFIA - NOVA 30 757039/08-89

24/05/2009 24/05/2009 EXONERAGAODISPENSA DE SUB-CHEFIA CDFG

25/05/2009 24/05/2011 NOMEACAODESIGNACAO DE SUB-CHEFIACDIFG 730

04/01/2010 02/02/2010 SUBSTITUIGAD DE CHEFIA - NOVA 30 026162/09-35

01/05/2010 01/05/2010 PROGRESSAO POR MERITO DOCENTE 1 20529/2011-21

16/08/2010  16/11/2010 SUBSTITUICAO DE CHEFIA - NOVA 93 011559/2010-66

03/01/2011 01/02/2011 SUBSTITUIGAD DE CHEFIA - NOVA 30 024396/2010-81

Portaria

1449/06-R
105/07-PR
123/07-PR

2007

060/08-PR
2141/2011R

278/09-PR

278/08-PR

022/2010
2142/2011R

502/10-PR
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o 05.99.02.61 Ficha de Qualificagdo Funcional (Modelo UFES) Hore 08
Departamento de Gestdo de Pessoas
24/05/2011 24/05/2011 EXONERACAODISPENSA DE SUB-CHEFIA CDFG 278/09-PR
20/11/2012 20/11/2012 PROGRESSAO POR MERITO DOCENTE 1 020385/2012-94 011/13-R
17/01/2013 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 014854/2012-36 472/13-R
01/03/2013 01/03/2013 TRANSPOSICAO DE CARREIRA - LEI N 12772/2012 1 LEI12772/2012 1
ASSINATURA /CARIMBO
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Niamero do Processo : 23068.710336/2009-41 Documento Origem .:
Data de Abertura : 08/04/2009 Hora : 13:00:55
Procedéncia : 1.03.00.00.00.00.00 - Centro de Ciencias da Saude - CCS

Interessado : 1.03.08.00.00.00.00 - Departamento de Medicina Social - CCS
Tipo de Documento: Protocolado
Assunto : Eleigao

Resumo Assunto : MEMO.24/2009-DMEDS.COMUNICANDO QUE FORAM REELEITOS OS
PROFESSORES ADAUTO EMMERICH E ALOISIO FALQUETO,PARA
CHEFE E SUB-CHEFE ,DO DEPARTAMENTO M.SOCIAL.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPiRI]'O SANTO
CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
DEPARTAMENTO DE MEDICINA SOCIAL

Mem?®.n°. 024/2009-DMS
Vitoria, 08 de abril de 2009
Ao Senhor Diretor do Centro de Ciéncias da Satde

ASSUNTO: Elei¢ao de Chefia — Encaminhamento.

Para as providéncias que se fizerem necessdrias passamos as
maos de V. §%, ata da reunido extraordinaria que reelegeu os Professores
66% _ADAUTO EMMERICH OLIVEIRA e ALOISIO FALQUETO, para Chefe "'
25\){ 7" e Subchefe, respectivamente, do Departamento de Medicina Social. 275373
Na oportunidade informamos que este Departamento conta
atualmente com 13 professores e 02 representantes estudantis.

Atenciosamente

l':r:‘l"é%v l_.l'.‘:/::"-" 'F/}_:\I-‘ L !(_y_'l-.‘: AL {_f[l’, g‘f .{_; \:9( e
Prof. Adauto Emmerich Oliveira
Chefe do Departamento



UNIVERSIDADE FEDERA DO ESPiRlyo SANTO
CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
DEPARTAMENTO DE MEDICINA SOCIAL

ATA DA PRIMEIRA SESSAO EXTRAORDINARIA DO
DEPARTAMENTO DE MEDICINA SOCIAL DO CENTRO DE CIENCIAS
DA SAUDE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO,
REALIZADA NO DIA OITO DE ABRIL DE DOIS MIL E NOVE..................

Aos oito dias do més de abril de dois mil e nove, as onze horas, realizou-se a
primeira sessdo extraordindria do Departamento de Medicina Social do Centro
de Ciéncias da Saide da Universidade Federal do Espirito Santo, sob a
presidéncia do Professor Adauto Emmerich Oliveira e contando com a
presenga dos Professores Camillo Nassar Chamoun, Angélica Espinosa
Barbosa Miranda, Ipojucan José Oliveira Dias de Almeida, Pedro Floréncio da
Cunha Fortes, Patricia Duarte Deps, Roberto Sarcinelli Barbosa, Raquel
Barcni de Carvalho, Crispim Cerutti Junior e Reynaldo Dietze. Havendo
nimero legal o Senhor Presidente declarou aberta a sessdo, esclarecendo que a
mesma foi convocada especialmente para eleicdo do Chefe e Subchefe do
Departamento de Medicina Social. Foi indicado os nomes dos Professores
Adaato Emmerich Oliveira e Aloisio Falqueto para Chefe e Subchefe,
respectivamente, e ndo havendo outra indicag@o o Senhor Presidente designou
como escrutinadores os professores Pedro Floréncio da Cunha Fortes e
Camillo Nassar Chamoun. Em seguida passou-se a votagcdo secreta, para
Chefe do Departamento obtendo-se o seguinte resultado: 10 (dez) votos para o
Professor Adauto Emmerich Oliveira, sendo o mesmo reeleito por
unanimidade. Passando a votagdo secreta para Subchefe do Departamento
obteve-se o seguinte resultado: 10 (dez) votos para o Professor Aloisio
Falqueto, sendo o mesmo reeleito por unanimidade. E nada mais havendo a
tratar o Senhor Presidente deu por encerrada a sessdo, e eu, Rosalina Koppe
Nunes, Secretdria, lavrei a presente ata que apés lida e aprovada, vai
devidamente  assinada. Vitéria, oito de abril dois mil e

Vitéria, 08 de abril de 2009

asalima Koppe Nune:
ssistente em Ady ::".":I.'-‘Hi‘
d 3y Cn

P g Mediina Sarial |
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE

CONSELHO DEPARTAMENTAL

RESOLUCAO N° 80/2009

O Conselho Departamental do Centro de Ciéncias da Satde da Universidade
Federal do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des regulamentares e estatutarias
e considerando o contido no Protocolado n® 710336/2009-41 — Departamento de
Medicina Social,

RESOLVE:

Homologar o parecer favoravel da relatora quanto a reelei¢gdo dos docentes
Adauto Emmerich Oliveira e Aloisio Falqueto, para oscargosde Chefe e
Subchefe, respectivamente, do Departamento de Medicina Social, pelo periodo de
02(dois) anos. :

Centro de Ciéncias da Satde, 07 de maio de 2009.

- Carlos Alberto Redins
Presidente
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

PORTARIA N°. 252 DE 21 DE MAIO DE 2009

O Pro-Reitor de Administragdo da Universidade Federal do Espirito Santo, usando
da competéncia que Ihe foi delegada através da Portaria n°. 98/84-R, e tendo em vista o
que consta no Protocolado n°. 23068.710336/2009-41, RESOLVE:

publicagéo.

291666
Designar ADAUTO EMMERICH OLIVEIRA, matricula SIAPE n°. 287868, ocupante

do cargo de Professor de 3° grau, do Quadro de Pessoal da UFES, para exercer, pelo

periodo de 02 (dois) anos, a fungdo de Chefe do Departamento de Medicina Social, FG-

01, do Centro de Ciéncias da Saude. |l —.-{Esta portaria entra em vigor na data de sua



UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
PORTARIA N° 278 DE 25 DE MAIO DE 2009

O Pré-Reitor de Administracéo da Universidade Federal do Espirito Santo, usando
da competéncia que lhe foi delegada através da Portaria n°. 98/84-R, e tendo em vista o
que consta no Protocolado n°. 23068.710336/2009-41, RESOLVE:

Designar ALOISIO FALQUETO, matricula SIAPE n°. 295317, ocupante do cargo
de Professor de 3° grau, do Quadro de Pesspal da UFES, para exercer, pelo periodo de
02 (dois) anos, a partir de 25/05/2009, a fungdo de Sub-chefe do Departamento de
Medicina Social, do Centro de Ciéncias da $aude. || — Cessar os efeitos da portaria n°
277/2007-PR. i

=Reltor

Amarilio Fegg' ira Neto mw‘/@@



Nimero do Processo : 23068.792254/2007-45 Documento Origem .:
Data de Abertura : 25/10/2007 Hora : 13:35:53
Procedéncia : 1 03.08.00.00.00.00 - Departamento de Medicina Social - CCS
Interessado : 14621 - ALOISIO FALQUETO

Tipo de Documento: Protocolado

Assunto : Eleigao

Resumo Assunto : MEM.73/2007-DMEDS ENCAMINHADO EXTRATO DE ATA COMUNICANDO QUE O
REFERIDO SERVIDOR FO! ELEITO COMO SUBCHEFE DO DEPARTAMENTO DE
MEDICINA SOCIAL



UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPiRIj‘o SANTO
CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
DEPARTAMENTO DE MEDICINA SOCIAL

Memo n° 073/2007 - DMS/CCS

Vitoria, ES, 25 de outubro de 2007
Ao Senhor Diretor do Centro de Ciéncias da Saude
ASSUNTO: Elei¢do de Chefia — Encaminhamento.

Para as providéncias que se fizerem necessarias, estamos enca-
minhando em anexo, extrato de ata que aprovou o nome do Prof. ALOISIO
FALQUETO, como Subchefe do Departamento de Medicina Social.

Na oportunidade informamos que o Departamento de Medicina
Social conta atualmente com 14 (quatorze) professores, ndo contando no
momento com nenhum representante estudantil.

Atenciosamente

o5\ =
Fo oA

Prof. Adauto Emmerich Oliveira
Chefe do Departamento



UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
DEPARTAMENTO DE MEDICINA SOCIAL

ATA DA TERCEIRA SESSAO EXTRAORDINARIA DO
DEPARTAMENTO DE MEDICINA SOCIAL DO CENTRO DE CIENCIAS
DA SAUDE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO,
REALIZADA NO DIA VINTE E CINCO DE OUTUBRO DE DOIS MIL E

Aos vinte e cinco dias do més de outubro de dois mil e sete, as onze horas,
realizou-se a terceira sessdo extraordinaria do Departamento de Medicina
Social do Centro de Ciéncias da Saide da Universidade Federal do Espirito
Santo, sob a presidéncia do Professor Adauto Emmerich Oliveira, ¢ contando
com a presenga dos Professores Camillo Nassar Chamoun, Angélica Espinosa
Barbosa Miranda, Pedro Floréncio da Cunha Fortes, Patricia Duarte Deps,
Roberto Sarcinelli Barbosa, Décio Neves da Cunha Filho, Raquel Baroni de
Carvalho, Crispim Cerutti Junior, Ipojucan José Oliveira Dias de Almeida e
Aloisio Falqueto. Havendo nimero legal o Senhor Presidente declarou aberta
a sessdo, esclarecendo que a mesma foi convocada especialmente para elei¢do
do Subchefe do Departamento de Medicina Social, considerando que a
Professora Angélica Espinosa Barbosa Miranda colocou o cargo a disposi¢ao,
por ter assumido a coordenagdo do Curso de Mestrado em Doengas
Infecciosas. Foi indicado o nome do Professor Aloisio Falqueto. Nao havendo
outra indicagdo o Senhor Presidente designou como escrutinadores os
professores Angélica Espinosa Barbosa Miranda ¢ Camillo Nassar Chamoun.
Em seguida passou-se a votagdo secreta, obtendo-se o seguinte resultado: 11
(onze) votos para o Professor Aloisio Falqueto, sendo o mesmo eleito por
unanimidade. E nada mais havendo a tratar o Senhor Presidente deu por
encerrada a sessdo, e eu, Rosalina Koppe Nunes, Secretaria, lavrei a presente
ata que apos lida e aprovada, vai devidamente assinada. Vitoria, vinte e ¢inco
de OutHBIO dis L € SE.... i inniiinicmsommiatancossinnssdssihnesensssaerionatisiosenreainsbsaneshies

Vitoria, 25 de outubro de 2007

L 1 LA N S
Rosalina Koppe Numes
Assistente em j_z.;-,.__u..;,rrl-!:_-l'-'ll.\

Deptd de Medicin: IS
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE

CONSELHO DEPARTAMENTAL

RESOLUGAO N° 125/2007

O Conselho Departamental do Centro de Ciéncias da Satde da Universidade
Federal do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes regulamentares e
estatutarias e considerando o contido no Protocolado n® 792254/2007-45 —
Aloisio Falqueto,

RESOLVE:

Homologar o parecer favoravel do relator quanto a eleicdo do Professor
Aloisio Falqueto, como Subchefe do Departamento de Medicina Social, por
02(dois) anos.

Centro de Ciéncias da Saude, 01 de novembro de 2007.

. Carlos Alberto Redins
Presidente



UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

PORTARIA N°. 277 DE 19 DE NOVEMBRO DE 2007

O Pr6-Reitor de Administragdo da Universidade Federal do Espirito Santo,
usando da competéncia que lhe foi delegada através da Portaria n°. 98/84-R, e tendo em
vista o que consta no protocolado n° 23068.792254/2007-45, RESOLVE:

Designar ALOISIO FALQUETO, matricula SIAPE n°. 295317, para exercer a fungéo
de subchefe do Departamento de Medicina Sggial do Centro de Ciéncias da Saude, no
periodo de 25/10/2007 a 15/04/2009.

Amarilio




UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
PORTARIA N° 105 DE 02 DE ABRIL DE 2007

O Pro-Reitor de Administragdo da Universidade Feder

al do Espinto Santo,
.wm:no da competéncia que Ihe foi delegada atraves da Poriaria n° m@%.x e _Maacc
< vista 0 que consta no Protocolado n®. 23068.758415/2007-71, RESOLVE-

Designar ALOISIO FALQUETO, matricula SIAPE n® 295317

xr & 8 ! . para responde|
zeia funcgao n_w Chefe do Departamento Medicina Social, FG-01, do Omawwo um
- 2ncias da Saude, a partir de 25/03/2007,

i

?, &4 2opv
B~ Iz Al

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

PORTARIA N°. 108 DE 12 DE ABRIL DE 2007

O Pré-Reitor de Administragéo da Universidade Federal do Espirito Sanlo,
_sando da competéncia que Ihe ol delegada através da Portaria n° 98/84-R, e tendo
=m vista o que consta no Processo n°. 23068.754884/2007-11, RESOLVE:

Designar ADAUTO EMMERICH OLIVEIRA, matricula SIAPE n°. 297666, para
=ercer, pelo periodo de 02 (dois) anos. a fungao de Chefe do Departamento de
“‘adicina Social, FG-01, do Centro de Ciénglas da Saude. || — Esta poriaria entra em

~gor na data e sua publicagao \.h

.PBN:___QJFFQ_‘S Neto

_u_.%_mm_ﬂo«



UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

PORTARIA N° 110 DE 18 DE ABRIL DE 2007
nistracio da Universidade Federal do Espirito Santo
fol delegada atraves da Ponaria n° 98/84-R. & tendo

O Pro-Reitor de Admi
° 23068 754884/2007-11, RESOLVE.

_sando da competéncia que ine
== vigta O que consta no Processa

Omm_m:mq >zmmr_nb mm!zOmt. BARBOSA MIRANDA, matricula SIAPE n®.
a_(amaaa__mooq_m

<348976, para exercer pelo periodo de 02 (dois) anos. @ pa
‘.ngho de subchefe do Departamant | do Centro de Cigncias da

o de Medicina Socia
Szude 1

i

I

f

[ ]
Amarilia Fempira Neto
um&.ﬂm;ﬁ

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
PORTARIA N° 123 DE 07 DE MAIO DE 2007

0 Pro-Reitor de Administrach i
s2nd ; acho da Universidade Federal ;
i w_wm aw nuw._oﬂm:nﬁ que |he foi delegada através da _uQ.:zM :..uo Espirito Santo,

que consta no Protocolada n®. 23068.754884/2007-11 RE mo_.<'mw_ linid

Cessar, a partir de 16/04/2007 :

=3 . os efeitos da portaria 10
S5 ALOWIO FALQUETO, matrcule SAPE 1. R oy
kst e do Departamento de Mediciha Social, F s szuazn_wﬁ pela
: Satide. . fal, FG-01, do Centro de Ciéncias

AmarilioBereirs Neto
_“._‘owxm:cq




UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
COMISSAO COORDENADORA DE CONSULTA ELEITORAL DESIGNADA POR MEIO DA
PORTARIA N° 1.440/2017 - REITOR

MEMORANDO N° 18/2017 — Comissao Eleitoral

Vitéria/ES, 21 de agosto de 2017.

Ao Dr. Francisco Vieira Lima Neto
Procurador Federal - UFES

Assunto: Consulta técnica
Prezado Procurador,

Em razdo do recurso em anexo contra o indeferimento da inscricdo do
candidato ao cargo de Superintendente do HUCAM Aloisio Falqueto, no qual a
Comisséao Eleitoral ndo considerou como tempo de experiéncia em gestao publica o
periodo apresentado pelo candidato como subchefe de Departamento,
encaminhamos a esta Procuradoria o pedido de manifestagéo quanto a natureza da
atividade de subchefe, se esta conta como exercicio cotidiano da fungéo de chefia
ou como exercicio eventual.

Ressaltamos que parte do nosso entendimento se baseou na Nota Técnica
n® 154/2017, emitida por esta Procuradoria em 20 de abril de 2017 para dirimir
duvida de assunto semelhante.

Respeitosamente,

“k u.l A SCLU.L‘U\{)
Ra ue Ohmshl Setubal

Comissao Coordenadora da Consulta Eleitoral
Vice-Presidente em exercicio
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ADVOCACIA-GERAL DA UNIAO
PROCURADORIA-GERAL FEDERAL J
PROCURADORIA FEDERAL JUNTO A UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

PROCURADORES PF-UFES

PARECER n. ° |G 2017/PROC UFES/PFUFES/PGF/AGU

NUP: 23068.012629/2017-70

INTERESSADOS: DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DOS ORGAOS COLEGIADOS
SUPERIORES DAOCS UFES

ASSUNTOS: ATIVIDADE MEIO

EMENTA: Consulta Eleitoral para a escolha do Superintendente do Hospital Universitario
“Cassiano Ant6nio Moraes”(HUCAM) da UFES para o quadriénio 2017-2021. Duvida
interpretativa da Comissdo Coordenadora da Consulta Eleitoral. Analise que foge aos aspectos
Juridicos e que pertence ao mérito administrativo. Competéncia do Conselho Universitério para
a definigéo.

1. RELATORIO

Trata-se de encaminhamento da Presidente da Comissdo Coordenadora da Consulta Eleitoral & Procuradoria
Federal junto & Universidade Federal do Espirito Santo para apreciar duvida surgida na analise do recurso
administrativo interposto por ALOISIO FALQUETO (sem numeragéo) contra a decisdio proferida pela
Comiss@o Coordenadora da Consulta Eleitoral.

A decisdo recorrida avaliou os pedidos de inscrigdo de candidatos 4 Consulta Eleitoral de escolha do
Superintendente do HUCAM-UFES para o quadriénio 2017-2021, indeferindo a inscrigdo do recorrente.

O orgéo consultente questiona sobre a natureza da atividade de subchefe, se esta conta como exercicio
cotidiano da fungdo de chefia ou como exercicio eventual, a fim de determinar se o desempenho da referida
atividade atende ao requisito previsto no §2° do art. 4° da Resolugdo n® 32/2017 do Conselho Universitario
da Universidade Federal do Espirito Santo.

O processo ndo se encontra devidamente autuado e numerado, nos termos do art. 22, §4° da Lei n°
9.784/1999 e da Orientagdo Normativa n® 02/2009 da Advocacia Geral da Unido — AGU, o que impossibilita
a confecgdo do relatério embasado na numeracdo dos autos.

E o breve relatério.
2. ANALISE JURIDICA

2.1 DELIMITAGCAO DO TEMA E DA ANALISE DA PROCURADORIA

Preliminarmente, esclarega-se que cabe a este Orgdo Juridico de execu¢lio da Procuradoria-Geral Federal
prestar consultoria sob o prisma estritamente juridico, sem adentrar em aspectos relativos a conveniéncia e
oportunidade dos atos praticados, nem analisar aspectos de natureza eminentemente técnico-administrativa, a
luz do que dispde o art. 131, da Constituigdo Federal de 1988, e o art. 10 da Lei n® 10.480, de 2 de julho de
2002 c/c art. 11, da Lei Complementar n° 73, de 10 de fevereiro de 1993,

Quanto ao tema objeto da analise, considerando a base normativa que fundamenta a atividade do érgdo
consulente - Resolugéo n® 32/2017 do Conselho Universitario da Universidade Federal do Espirito S
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' 0 mérito do recurso administrativo, a questdo se embasa no alcance da expressdo "experiéncia em gestio N\

piiblica” presente no §2° do art. 4° da Resolugéo n°® 32/2017.

Nao se trata da mera caracterizagdo da atividade de subchefe como eventual ou cotidiana, apesar da
delimitagdo formulada pelo érgéo consulente no Memorando n°® 18/2017 — Comissdo Eleitoral.

DISCIPLINA NORMATIVA E ATRIBUICAO DO CONSELHO UNIVERSITARIO

A base normativa objeto de anélise ¢ a Resolugdo n°® 32/2017 do Conselho Universitario da Universidade
Federal do Espirito Santo que estabeleceu as normas da Consulta Eleitoral junto & comunidade universitaria,
visando a escolha de Superintendente do Hospital Universitario “Cassiano Antdnio Moraes”(HUCAM) da
UFES para o quadriénio 2017-2021. Especificamente sobre os requisitos para o deferimento do pedido de
inscri¢do a candidatura, o §2° do art. 4° da Resolugdo n° 32/2017 dispde:

Art. 4° Para efeito desta Consulta Eleitoral, serdo considerados candidatos os docentes inscritos
de acordo com as normas estabelecidas nesta Resolugdo e enquadrados na legislagdo em vigor.

(.-)

§ 2° Os candidatos & Superintendéncia do HUCAM-UFES deverdo ser servidores docentes das
dreas de Saide e afins do quadro permanente da UFES, com atividades no HUCAM-UFES, e,
obrigatoriamente, atender, conforme determina o Art. 29 do anexo da Resolugdo n°® 22/2017
deste Conselho que dispde sobre o Regimento Interno do HUCAM-UFES, aos requisitos
minimos necessarios exigidos:

I - vinculo empregaticio em regime de 40 (quarenta) horas com dedicagdo integral para o
desempenho do cargo;

II - formag#o académica na 4rea de satide:
HI - especializagdo comprovada em gestiio hospitalar ou 4rea correlata;

(Suspenso para este pleito conforme determina o art. 117 do anexo da Resolugdo n® 22/2017-
CUn)

IV -_possuir comprovada experiéncia em gestio piiblica, no_minimo 5 (cinco) anmos,

preferencialmente na drea de saide;

V - portador, no minimo, do titulo de doutor.

O inciso IV do art. 4° da Resolugdo n°® 32/2017 utiliza a expressdo "experiéncia em gestdo publica", que no
revela um conceito/contetdo juridico, mas sim um conceito de natureza técnica (estudado na ciéncia da
administragdo) ou, ainda, uma expressdo de uso corrente.

A interpretagéio ou a extragdo do verdadeiro alcance da expressdo "gestdo publica" empregada pelo Conselho
Universitario ao editar a Resolug#o n°® 32/2017 ndio caracteriza uma atividade juridica, j4 que ndo se embasa
em conceitos juridicos ou normativos, mas sim o exercicio da prépria competéncia do Conselho
Universitario. N&o cabe a esta Procuradoria Federal substituir-se ao Conselho Universitdrio para definir, sob
0 pretexto de interpretar, os requisitos expostos na Resolucdo n° 32/2017.

Assim, verifica-se que a delimitagdo da norma do inciso IV do art. 4° da Resolugdio n® 32/2017, cujo
contetido se caracteriza como mérito administrativo, deve ser feita pelo orgdo que editou o ato e é titular da
competéncia administrativa para interpretar a norma que ele préprio criou, qual seja, o Conselho
Universitdrio da Universidade Federal do Espirito Santo.



'CONCLUSAO

Por todo o exposto, opina-se que a interpretagdo ou a extragio do verdadeiro alcance da expressdo "gestdo
piblica" empregada pelo Conselho Universitaria ao editar a Resolugdo n® 32/2017 nfio caracteriza uma
atividade juridica, mas sim o exercicio da prépria competéncia do Conselho Universitario.

Naéo cabe a esta Procuradoria Federal substituir-se ao Conselho Universitario para definir, sob o pretexto de
interpretar, os requisitos expostos na Resolugéo n° 32/2017.

A delimitacdo da norma do inciso IV do art. 4° da Resolugio n° 32/2017, cujo contetido se caracteriza como
mérito administrativo, deve ser feita pelo érgdo que editou o ato normativo, qual seja, o Conselho
Universitario da Universidade Federal do Espirito Santo. Assim, o mérito do recurso administrativo deve ser
apreciado pelo Conselho Universitario na forma do art. 52 da Resolugéo n°® 32/2017.

Encaminhe-se ao (&) Presidente da Comisséo Coordenadora da Consulta Eleitoral.

Vitéria, 22 de agosto de 2017.

AN

FERNANDA AKEMI MORIGAKI

PROCURADORA FEDERAL
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Vitoria, 23 de agosto de 2017.

Em resposta ao recurso contra o indeferimento da inscricdo do candidato ao
cargo de Superintendente do HUCAM Aloisio Falqueto, a Comissao Eleitoral vem a
publico manifestar seu entendimento e posicdo em relacdo aos argumentos
apresentados pelo requerente:

considerando que o Regimento Interno do Hospital (Resolugédo n° 22/2017) e
o regimento eleitoral para escolha do Superintendente do HUCAM (Resolucéo
32/2017) determinam os seguintes requisitos para se candidatar ao cargo:

Art. 4° Para efeito desta Consulta Eleitoral, serdao considerados
candidatos os docentes inscritos de acordo com as normas
estabelecidas nesta Resolucédo e enquadrados na legislagdo em vigor.

§ 1° A inscricdo dos candidatos a Superintendente, por chapa,
sera feita via Sistema de Arquivos da UFES (SIARQ), junto a
Comissao Coordenadora da Consulta Eleitoral, no periodo de 8 a 15
de agosto de 2017, no horario das 8 as 17 horas.

§ 2° Os candidatos a Superintendéncia do HUCAM-UFES deverio
ser servidores docentes das areas de Saude e afins do quadro
permanente da UFES, com atividades no HUCAM-UFES, e
obrigatoriamente atender, conforme determina o Art. 29 do anexo da
Resolugao n°® 22/2017 deste Conselho, que dispde sobre o Regimento
Interno do HUCAM-UFES, aos requisitos minimos necessarios
exigidos:

I - vinculo empregaticio em regime de 40 (quarenta) horas com
dedicacéo integral para o desempenho do cargo;

Il - formagao académica na area de saude;

Il - especializagdo comprovada em gestdo hospitalar ou area
correlata (suspensa para este pleito, conforme determina o
art. 117 do anexo da Resolugao n® 22/2017 —CUn);

IV- comprovada experiéncia em gestio publica de, no
minimo, 5 (cinco) anos, preferencialmente na area de
Saude (grifo nosso);

V - titulagdo minima de doutorado (Resolugdo n°® 32/2017).

Considerando que o candidato apresentou sua inscrigdo dentro do prazo
estabelecido no Edital;

considerando que a Comissao, ao analisar a documentacdo apresentada,
verificou que o candidato atendia aos requisitos descritos no caput do artigo 4° e
nos incisos |, Il e V da Resolugdo n° 32/2017, entretanto ndo detinha o tempo

= B
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minimo exigido pelo inciso IV do art. 4° da referida Resolucao, pelos argumentos
que passamos a expor:

1.

O candidato apresentou decisdes do Conselho Departamental do Centro
Biomédico e do Centro de Ciéncias da Saude segundo as quais, em
momentos diferentes, foi - designado para Chefe e Subchefe do
Departamento de Medicina Social;

. Junto a essa documentacédo, apresentou sua ficha de qualificagdo

funcional emitida pelo Departamento de Gestdao de Pessoas, na qual
constam as Portarias de designacao de Chefia e Subchefia;
Esclarecemos que, para fins de comprovagao de experiéncia em gestao
publica, a Comissdo considerou apenas as designacgdes feitas por meio
de Portaria emitida por 6rgao competente para tal.

Apés analisar os documentos, a Comissdao concluiu que o candidato
acumulou comprovadamente, em seu tempo de vida funcional, os seguintes
periodos de experiéncia em gestao:

DATA DATA CARGO PORTARIA DE PORTARIA DE N2 DE 0BS
INICIO TERMINO NOMEACAO EXONERACAO | DIAS i
Chefia Portaria 22/2007 CCS -
25/3/2007 15/4/2007 DS 105/2007 123/2007 22 Vacéncia. Assumiu por ser
o decano.
Chefia i i :
7/2/2008 7/3/2008 DMS 60/2008 30 Substituicdo de Chefia
Chefia Processo n? B :
2/1/2009 31/1/2009 DMS 757039/2008-89 30 Substituicdo de Chefia
4/1/2010 | 2/2/2010 Cgaf'sa 22/2010 30 Substituicio de Chefia
Chefia Processo n? ol .
16/8/2010 | 16/11/2010 DMS 011559/2010-66 93 Substituicdo de Chefia
3/1/2011 | 1/2/2011 C[';;féa 502/2010 30 Substituicio de Chefia
Total 235 dias

O numero de 235 dias equivale a 7 meses e 25 dias de experiéncia em
gestao publica comprovada. Nesse computo, o requerente esta correto em sua
reclamagao, pois, no deferimento publicado, a Comisséo considerou erroneamente
apenas 6 meses e 25 dias. Diante disso, retificamos, por meio desta resposta, a
contagem de tempo.
4. Ap6s a publicagdo do resultado das inscricbes, o candidato Aloisio

Falqueto apresentou recurso contra seu indeferimento, alegando que o
periodo em que exerceu a Subchefia de Departamento foi excluido
indevidamente da contagem de seu tempo de experiéncia em gestao
publica. Para reforgar seu argumento, o candidato recorreu ao Estatuto
da UFES, que, em seu artigo 63, § 4° determina: “O Chefe do
Departamento sera substituido, nas faltas e impedimentos, por um
Subchefe (...)".
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5. Em nosso entendimento, € justamente esse paragrafo que esclarece que
o Subchefe nao exerce a Chefia, ao contrario, substitui eventualmente o
Chefe em suas “faltas e impedimentos”. Esse periodo de substituicao de
Chefia, que foi devidamente registrado e comprovado, a comisséo
considerou para fins de experiéncia em gestdo publica, conforme o
quadro acima exposto.

6. Entretanto, no periodo em que o candidato esteve na funcdo de Subchefe
(sem perceber FG), ndo exerceu a gestdo do Departamento ao qual
estava vinculado.

7. Por fim, no recurso, o candidato argumenta que registra, contando seu
tempo de Chefe e Subchefe, um total de 2035 dias, equivalentes a 5
anos, 7 meses e 25 dias de experiéncia em gestao publica, conforme o
quadro abaixo:

N° RESOLUCAO /

PORTARIA CARGO PERIODO TOTAL
Subchefe do
125/94 Departamento de 5/12/1994 a 365 dias
- 4/12/1995
Medicina
Até regularizagao da
022/2007 Departamento de VU 210 dias
Medicina Social Referido
Departamento — de
2/4 a 1/11/2007
Subchefs do 2 anos (inicio e
125/2007 Departamento de il 730 dias
s . 1/11/2007)
Medicina Social
Subghefe do 2 anos (inicio em
80/2009 Departamento de 730 dias
o . 7/5/2009)
Medicina Social

8. Ao verificar as informacdes apresentadas nesse quadro, a Comisséo
Eleitoral solicitou ao Departamento de Gestdo de Pessoas que
fornecesse a Portaria de Designacdo de Chefias e Subchefias do
interessado e os nomes dos seus sucessores em 2007. Conferindo as
informagbes prestadas pelo Departamento de Gestdo de Pessoas,
observamos que o Professor Aloisio Falqueto foi designado Chefe do
Departamento de Medicina Social em 25/3/2007 pela Portaria n® 105, de
2 de abril de 2007, e dispensado do cargo em 16 de abril de 2007, por
meio da Portaria n® 123, de 7/5/2007. Isto &, exerceu a Chefia por apenas
22 dias, e nao 210, como apresentado em seu quadro no recurso. O
Professor Adauto Emmerich Oliveira o sucedeu na Chefia do
Departamento de Medicina Social no dia 16 de abril de 2007, por meio da
Portaria n® 106, de 12 de abril de 2007, sendo a Professora Angélica
Espinosa Barbosa Miranda designada como Subchefe do Departamento
de Medicina Social no mesmo dia, por meio da Portaria n® 110, de 18 de
abril de 2007.
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O candidato ainda afirmou, em seu recurso, que exerceu a Subchefia do
Departamento de Medicina Social por 2 (dois) anos a partir de 1° de
novembro de 2007 (isto €, até 31 de outubro de 2009), somando 730
dias. Conferindo as informacdes prestadas pelo Departamento de Gestao
de Pessoas, observamos que o Professor Aloisio Falqueto foi de fato
designado Subchefe do Departamento de Medicina Social. Entretanto,
esse mandato se iniciou em 25 de outubro de 2007, conforme determinou
a Portaria n°® 277, de 19 de novembro de 2007, e se encerrou em 24 de
maio de 2009, conforme determinou a Portaria n° 278, de 25 de maio de
2009. Nessa mesma Portaria o Professor foi reconduzido para ser
Subchefe do Departamento. Isto €, enquanto vigorou a Portaria n°® 277, o
candidato foi Subchefe por 578 dias, e nao 730, como apresentado em
seu quadro no recurso.

10.Por fim, mesmo que fosse considerado o tempo de Subchefe como

experiéncia em gestdo publica, posicdo nado aceita pela Comissdo
Eleitoral, o candidato Aloisio Falqueto nao atingiria o tempo minimo
exigido pelo inciso IV do art. 4° da Resolugdo n°® 32/2017, pois totalizaria
1695 dias como Chefe e Subchefe de Departamento, equivalentes a 4
anos, 8 meses e 15 dias, conforme detalhadamente descrito no quadro
abaixo:

Ne
4 DATA DE PORTARIA DE | PORTARIA DE
DEI -
DATA DE INICIO TERMING | CARGO NOMEACAO | EXONERACAO D[::S OBSERVACOES
Subchefia Processo ~
5/12/1994 4/12/1995 DMS 701676/94-52 365 Resolugdo 125/94 CBM
Portaria n2 106, de 12 de abril de
2007, que designou Adauto Emmerich
Chefia Oliveira como Chefe do DMS, e
25/3/2007 15/4/2007 105/2007 123/2007 22 Portaria n2 110, de 18 de abril de
DMS 2007, que designou Angélica Espinosa
Barbosa Miranda como Subchefe do
DMS.
Subchefia
25/10/2007 24/5/2009 DMS 277/2007 278/2009 578 Resolugdo n® 125/2007 CCS
Chefia g G ~
7/2/2008 7/3/2008 DMS 60/2008 . Substituicdo de Chefia
Chefia Processo n2
2/1/2009 31/1/2009 DMS 757039/2008- ' Substituicdo de Chefia
89
Subchefia N
25/5/2009 24/5/2011 DMS 278/2009 278/2009 730 Resolucdo n? 80/2009 CCS
Chefia , s
4/1/2010 2/2/2010 DMS 22/2010 3 Substituicdo de Chefia
Chefia Processo n2
16/8/2010 16/11/2010 oMms | 011559/2010- 93 Substituicdo de Chefia
66
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Chefia

3/1/2011 1/2/2011 DMS

502/2010 Substituicdo de Chefia

TOTAL 1695 dias

Diante do exposto, a Comissédo Eleitoral acata parcialmente o pedido de
reavaliacao de experiéncia, corrigindo o tempo da Chefia exercida pelo candidato.
Entretanto, mantém o indeferimento da candidatura, conforme o quadro final

abaixo:
) FORMACAO EXPERIEDICIA
PLANO DE | VINCULO - DOUTORAD EM GESTAO DE
CANDIDATO TRABALHO 40H NAS:I:JE;EDE 0 5 ANOS (60 SITUACﬁO
MESES)
NAO
ALOISIO FALQUETO SIM SIM SIM SIM 7 MESES E 25 INDEFERIDA
DIAS
RITA ELIZABETH SIM
CHECON DE FREITAS SIM SIM SIM SIM 85 MESESE 19 DEFERIDA
SILVA DIAS
Atenciosamente,

“Ragyurr, ChniAv St/
quuel Ohnishi Setubal
Comissao Coordenadora da Consulta Eleitoral
Vice-Presidente em exercicio
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Filipe glquelra Fermino
Comissao Coordenadora da Consulta Eleitoral

Secretario
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